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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1. Maakunnan johtaminen

18§

Hallintosdannon soveltaminen

28§
Johtamisjarjestelma

Etela-Pohjanmaan liitto -kuntayhtyman hallinnon ja toiminnan jarjesta-
misessa seka paatoksenteko- ja kokousmenettelyssa noudatetaan ta-
man hallintosadannén maarayksia, ellei laissa ole toisin saadetty.

Hallintosaannon ohella kuntayhtyman toimintaa ohjataan seuraavilla
asiakirjoilla, joihin nahden hallintosaantda sovelletaan toissijaisena:

- maakunnan yhteistydryhman tyojarjestys;

- jasenkuntien hyvaksyma perussopimus.

Johtaminen perustuu Etela-Pohjanmaan liiton strategia-asiakirjoihin,
toiminta- ja taloussuunnitelmaan seka muihin maakuntavaltuuston
paatoksiin.

Maakuntavaltuusto vastaa kuntayhtyman toiminnasta ja taloudesta
seka kayttaa kuntayhtyman paatésvaltaa. Maakuntavaltuusto siirtaa
toimivaltaansa hallintosaanndn maarayksilla.

Maakuntahallitus vastaa valtuuston paatésten valmistelusta, taytan-
téénpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Maakuntahallitus johtaa kun-
tayhtyman toimintaa, hallintoa ja taloutta. Maakuntahallitus vastaa kun-
tayhtyman toiminnan yhteensovittamisesta, henkilostopolitiikasta ja
huolehtii kuntayhtyman sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jar-
jestamisesta.

Maakuntajohtaja johtaa maakuntahallituksen alaisena kuntayhtyman

hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Maakuntajohtaja vastaa

asioiden valmistelusta maakuntahallituksen kasiteltavaksi. Maakunta-
Jjohtajalla on apunaan johtoryhma.



38
Esittely maakuntahallituksessa

Maakuntahallituksen esittelijana toimii maakuntajohtaja. Maakuntajoh-
tajan ollessa poissa tai esteellinen esittelijana toimii hanen sijaisekseen
maaratty.

48
Maakuntahallituksen puheenjohtajan tehtavat

Maakuntahallituksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu:

1. johtaa toimintastrategian seka maakuntahallituksen tehtavien toteut-
tamisen edellyttamaa poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasitte-
lyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pita-
malla sopivin tavoin yhteytta maakunnan asukkaisiin ja muihin sidos-
ryhmiin;

2. vastata maakuntajohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huo-
lehtia maakuntahallituksen ja -valtuuston kytkemisesta valmistelupro-
sessiin tarkoituksenmukaisella tavalla; seka

3. vastata siita, ettd maakuntajohtajan kanssa kaydaan vuosittain ta-
voite- ja arviointikeskustelut.

58
Kuntayhtyman viestinta

Maakuntahallitus johtaa kuntayhtyman viestintaa ja tiedottamista. Maa-
kuntahallitus hyvaksyy ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle toi-
minnalle asioiden valmistelussa ja paatéksenteossa.

Maakuntahallitus, maakuntajohtaja seka vastuualueiden johtavat viran-
haltijat huolehtivat, etta maakunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat
saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista
asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun.
Viestinnassa kaytetaan selkeaa ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huo-
mioon maakunnan eri asukasryhmien tarpeet.



2. Toimielinorganisaatio

65§

Kuntayhtyman toimielimet

78

Kuntayhtyman pysyvat toimielimet ovat maakuntavaltuusto, maakun-
tahallitus ja tarkastuslautakunta.

Aluekehittamista koskevien suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten
valmistelun ja toimeenpanon yhteensovittamista varten maakunnassa
on maakunnan yhteistyéryhma. Maakuntahallitus asettaa yhteistyoryh-
man ja nimeaa sille puheenjohtajan. Maakunnan yhteistyéryhman teh-
tavat maaritelldan tarkemmin kulloinkin voimassa olevassa laissa alu-
eiden kehittamisesta ja yhteistyoryhman tydjarjestyksessa.

Maakuntavaltuusto voi perustaa muita pysyvia lautakuntia, neuvottelu-
kuntia ja yhteistydryhmia.

Toimielinten koko ja toimikausi

Maakuntavaltuuston ja -hallituksen koko ja toimikausi maaraytyvat
lainsaadannon ja kuntayhtyman perussopimuksen mukaisesti. Jasen-
kunnat nimeavat valtuuston jasenet perussopimuksessa sovitulla ta-
valla.

Tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka
kolme (3) muuta jasenta. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen vara-
jasen. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja.

Muiden kuin ylla mainittujen toimielinten osalta koosta ja toimikau-
desta paattaa se toimielin, joka tekee toimielimen asettamispaatdksen.
Toimielimen toimikausi ei voi olla pidempi kuin sen asettaneen toimie-
limen toimikausi.



3. Henkiléstbéorganisaatio

88§
Henkildsto- ja vastuualueorganisaatio

Virasto ja sen henkildstd jakautuu seuraaviin vastuualueisiin.

Johtaminen ja strateginen yhteistyd
Kehittaminen ja rahoitus

Alueiden kaytto ja liikenne
Innovaatiot ja kansainvalistyminen
Hallinto ja kulttuuri

SISOV

98§
Maakuntajohtaja

Maakuntajohtaja vastaa maakuntahallituksen toimialan toiminnasta
seka johtaa ja kehittaa toimintaa maakuntahallituksen alaisuudessa.

Maakuntajohtaja toimii vastuualuejohtajien esimiehena seka vastaa
johtaminen ja strateginen yhteisty6 vastuualueesta.

108
Vastuualuejohtajat

Vastuualueen johtaja toimii vastuualueellaan tyoskentelevan henkilos-
ton esihenkilona ja vastaa vastuualueensa taloudellisten ja toiminnal-
listen tavoitteiden toteutumisesta. Vastuualueen johtaja vastaa vastuu-
alueelle osoitettujen ydinprosessien ja tyéryhmien toiminnasta maa-
kuntajohtajan ja maakuntahallituksen alaisuudessa.



4. Toimivalta henkilostoasioissa

118§

Maakuntahallituksen yleistoimivalta

12§
Henkilostovalinnat

13§

Mikali toimivallasta henkildstoasioissa ei ole saadetty laissa eika hallin-
tosadannossa, toimivalta on maakuntahallituksella.

Maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan.
Maakuntahallitus valitsee vastuualueiden johtajat.

Maakuntahallitus nimittaa maakuntajohtajan sijaisen. Maakuntajohtaja
paattaa muista sijaisjarjestelyista.

Muun kuin ylld mainitun henkiléstéon ottamisesta vakituiseen tai maara-
aikaiseen virka- tai tydsuhteeseen paattaa maakuntajohtaja sen vas-
tuualuejohtajan esittelysta, jonka vastuualueelle tehtava sijoittuu, ellei
maakuntajohtaja ole siirtanyt tassa tarkoitettua ratkaisuvaltaa alaisel-
leen viranhaltijalle.

Virkamaaraysten ja tydsopimusten allekirjoittaminen

1458

Virkamaaraykset ja tydsopimukset allekirjoittaa maakuntajohtaja.

Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

158

Maakuntavaltuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.
Maakuntahallitus paattaa virkanimikkeen muuttamisesta.

Paatdsvalta virka- tai tydsuhteeseen liittyvissa yksityiskohdissa

Maakuntajohtajan virkasuhteeseen liittyvista yksityiskohdista paattaa
maakuntahallitus.

Maakuntajohtaja paattaa vastuualuejohtajien virkasuhteeseen liittyvista
yksityiskohdista.

Vastuualuejohtajat paattavat vastuualueellaan tyoskentelevien henki-
léiden virka- ja tyosuhteiden yksityiskohdista.



16 §
Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi

Maakuntavaltuusto paattaa viran muuttamisesta tyésuhteeksi.

1758
Kelpoisuusvaatimukset

Maakuntajohtajan tehtavaan vaaditaan tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja hyva kaytannéon kokemus julkishallinnon toi-
mialaan kuuluvissa tehtavissa.

Vastuualueiden johtajilta vaaditaan tehtavaan soveltuva ylempi kor-
keakoulututkinto ja hyva kaytannén kokemus vastuualueen toimialaan
kuuluvissa tehtavissa.

Muiden virka- ja tyésuhteiden osalta kelpoisuusvaatimuksista paate-
taan tehtavaa perustettaessa.

18§
Haettavaksi julistaminen

Viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viran-
haltija tai tyontekija avoinna olevaan virkaan tai toimeen. Maakuntajoh-
tajan viran julistaa haettavaksi maakuntahallitus.

19§
Palvelussuhteeseen ottaminen

Virkasuhteeseen voidaan ottaa henkild vain julkisella menettelylla.
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain perusteiden tayttyessa voi-
daan virkasuhteeseen ottaa henkild myoés ilman hakumenettelya.

Tybésopimussuhteisten osalta noudatetaan tydsopimuslainsaadantoa.

20§
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanou-
tuu ennen virantoimituksen alkamista eika varalle ole valittu toista
henkilda, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta ha-
keneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa edelleen olevan
voimassa.



21§

Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

22§

Maakuntahallitus paattaa maakuntajohtajan enintaan vuoden kesta-
vasta virka- tai tybvapaasta seka sen keskeyttamisesta ja peruuttami-
sesta.

Maakuntajohtaja paattaa muun henkildéston virka- ja tydvapaista ja nii-
den keskeyttamisesta ja peruuttamisesta hallintojohtajan esittelysta.
Hallintojohtajan ollessa poissa tai esteellinen esittelijana toimii hanen
Sijaisensa.

Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

235§
Vuosilomat

248

Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattaa maakuntajohtajan sellai-
sesta virkavapaudesta tai tyélomasta, johon viranhaltijalla on lainsaa-
danndn tai virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

Maakuntajohtaja paattaa vastuualuejohtajien sellaisesta virkavapau-
desta tai tyélomasta, johon viranhaltijalla on lainsaadannon tai virka- ja
tyéehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

Vastuualuejohtaja paattaa alaistensa sellaisesta virkavapaudesta tai

tyélomasta, johon viranhaltijalla tai tyontekijalla on lainsaadannon tai
virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

Maakuntahallituksen puheenjohtaja myoéntaa maakuntajohtajan vuosi-
loman.

Maakuntajohtaja myontaa vastuualuejohtajien vuosilomat.

Vastuualuejohtajat myéntavat vastuualueellaan tyéskentelevan henki-
l6ston vuosilomat.

Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

258§
Sivutoimet

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen paattaa viranomai-
nen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toi-
mivalta on eri viranomaisilla, siirtdmisesta paattaa maakuntahallitus.

Sivutoimilupahakemukset ja sivutoimi-ilmoitukset ratkaisee maakunta-
johtaja.



26§
Virka- tai tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virka- tai tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelus-
suhteeseen ottanut viranomainen.

278
Lomauttaminen

Maakuntahallitus paattaa henkiloston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan tai tyontekijan lomauttamisesta paattaa palvelussuhtee-
seen ottanut viranomainen.

288§
Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta
ja purkautuneena pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava vi-
ranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoi-
tus tyosuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottami-
sesta paattaneen viranomaisen tietoon.

208
Menetettyjen ansioiden korvaaminen ja palkan takaisinperiminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain nojalla maksettavista kor-
vauksista paattaa virkaan ottanut viranomainen.

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan ta-
loudellisen etuuden takaisinperinnasta paattaa virkaan ottanut viran-
omainen.

30§
Henkilokohtaiset lisat

Maakuntajohtaja paattaa henkildstolle mydnnettavasta henkildkohtai-
sesta palkanlisasta hallintojohtajan esittelysta.

318§
Virka- ja tyoehtosopimuksen toimeenpano

Maakuntajohtaja paattaa hallintojohtajan esittelysta sellaisista virka- ja

tydehtosopimuksessa maaratyista asioista, joissa kuntayhtymalle on
Jjatetty maaraysten soveltamiseen harkintavaltaa.

10



328§
Matkamaaraykset

Virka- ja virantoimitusmatkoihin sovelletaan maakuntahallituksen hy-
vaksymaa Etela-Pohjanmaan liton matkustusohjetta.

338
Ylityd, lisatyo ja varallaolo

Kukin esihenkild maaraa tarvittaessa alaisensa henkildston Llisa-, yli-,
lauantai- tai sunnuntaityéhon seka varallaoloon.

11



5. Asiakirjahallinnon, tiedonhallinnan ja sopimusten hallin-

nan jarjestaminen

348
Maakuntahallituksen asiakirjahallinnon, tiedonhallinnan ja sopimusten hallinnan tehtavat

Maakuntahallitus vastaa siita, etta asiakirjahallintoon, tiedonhallintaan
seka sopimusten hallintaan liittyvat vastuut, kaytannét ja valvonta on
maaritelty maakunnan liitossa, seka

1. paattaa tiedonohjaussuunnitelman kayttoén vahvistamisesta;

2. nimeaa tarvittaessa arkistonmuodostajat ja rekisterinpitdjat;

3. paattaa tarvittaessa sopimusten hallintaan liittyvista ohjeista.

358
Tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa johtavana viranhaltijana toimii hal-

lintojohtaja maakuntahallituksen alaisena.

Tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa johtava viranhaltija ohjaa ja kehittaa

tiedonhallintaa ja asiakirjahallintoa osana maakunnan liiton toimintaa,

seka

1. vastaa maakuntahallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien
valmistelusta, taytantéénpanosta ja valvonnasta;

2. antaa tarkemmat maaraykset tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon
tehtavista ja hyvaksyy tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon ohjeis-
tuksen;

3. vastaa maakunnan liiton arkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asia-
kirjatiedoista;

4. huolehtii tiedonhallintaan ja asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuk-
sesta ja neuvonnasta.

12



6. Talous ja valvonta

36§

Talousarvio ja taloussuunnitelma seka sitovuustaso

37§

Maakuntavaltuusto hyvaksyy talousarviossa sitovat toiminnan ja talou-
den tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot.

Talousarvio laaditaan valtuustoon nahden sitovaksi nettotuloksen
osalta.

Talousarvion taytantddnpano ja toiminnan ja talouden seuranta

388§

Maakuntavaltuuston hyvaksyma talousarvio toimii kayttdsuunnitel-
mana. Maakuntahallitus vastaa talousarvion ja taloussuunnitelman to-
teutumisesta.

Vastuualuejohtajat vastaavat oman vastuualueensa tehtavien toteutta-
misesta ja maararahojen kaytosta.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan maakuntahallituk-
selle sen paattamalla tavalla.

Talousarvion muutokset

398

Talousarvioon tehtavat muutokset on esiteltava maakuntavaltuustolle
siten, etta maakuntavaltuusto ehtii kasitelld muutosehdotukset talous-
arviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutok-
sia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekir-
joittamisen jalkeen maakuntavaltuustolle ei voi enaa tehda talousar-
vion muutosehdotusta.

Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

408

Kuntayhtyman omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa
maakuntahallitus maakuntavaltuuston hyvaksymien periaatteiden mu-
kaisesti.

Omaisuuden myyminen

Maakuntahallitus paattaa kayttbomaisuuden myymisesta. Maakunta-
Jjohtaja paattaa kuntayhtyman tarpeettomaksi kayneen irtaimen omai-
suuden myymisesta.

13



418

Poistosuunnitelman hyvaksyminen

42§

Maakuntavaltuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Maakuntahallitus hyvaksyy hyddyke- tai hydédykeryhmakohtaiset pois-
tosuunnitelmat.

Maakuntahallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintara-
jan.

Rahatoimen hoitaminen

438

Kuntayhtyman rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitami-
nen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Maakuntavaltuusto paattaa kuntayhtyman kokonaisvarallisuuden hoi-
don ja sijoitustoiminnan perusteista. Maakuntavaltuusto paattaa lainan
ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymi-
sen yhteydessa maakuntavaltuusto paattaa antolainojen ja vieraan
paaoman muutoksista.

Maakuntahallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta nou-
dattaen maakuntavaltuuston hyvaksymia periaatteita. Maakuntahalli-
tus voi siirtaa lainan ottamiseen ja lainan antamiseen liittyvaa toimival-
taansa alaiselleen viranomaiselle.

Kuntayhtyman varojen lyhytaikaisesta sijoittamisesta kuntayhtyman
edun mukaisesti paattaa maakuntajohtaja hallintojohtajan esittelysta.

Muutoin kuntayhtyman rahatoimesta vastaa maakuntahallitus.

Rahatoimen kaytannon hoitamisesta vastaa hallintojohtaja.

Maksuista paattaminen

448

Maakuntavaltuusto paattaa kuntayhtyman palveluista ja muista suorit-
teista perittavien maksujen yleisista periaatteista.

Maakuntahallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euro-
maarista. Maakuntahallitus voi siirtda maksuista paattamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukoh-
tainen maksu.

14



458
Hankinnat

46§

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta
peritdan kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mu-
kaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan talldin kiintean perusmaksun Li-
saksi sivukohtainen maksu.

Maakuntahallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta peritta-
vien maksujen perusteista ja euromaarista.

Hankinnoissa noudatetaan Etela-Pohjanmaan liiton hankintaohjetta.
Hankintaohjeen hyvaksyy maakuntahallitus.

Tilien kayttéoikeus ja maksumaarays

Pankkitilien kayttooikeus on maakuntajohtajalla, hallintojohtajalla ja
maakuntajohtajan sijaisella seka maakuntahallituksen nimeamilla hen-
kiloilla.

Kuntayhtyman laskut hyvaksyy maakuntajohtaja, ellei han ole siirtanyt
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Maksuunpanomaarayksen hyvaksyy hallintojohtaja tai hanen sijai-
sensa.

15



7. Ulkoinen valvonta

478
Ulkoinen ja sisainen valvonta

Kuntayhtyman hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta
ulkoinen ja sisainen valvonta yhdessa muodostavat kattavan valvonta-
jarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi.
Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisainen valvonta on osa johtamista. Maakuntahallitus vastaa sisaisen
valvonnan jarjestamisesta.

48 §
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa.
Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja vi-
ranhaltijoilla on lasnaolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lauta-
kunnan niin paattaessa.

Maakuntahallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan
kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan puheenjohtajan esittelysta.
Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin taman saannén kokous-
menettelya koskevia maarayksia.

498
Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi, mita kuntalaissa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja
tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi;

2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimava-
rat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallin-
non hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa; seka

3. tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan
Jja sisaisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdolli-
simman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain maakuntavaltuustolle an-

nettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen val-
mistumista tarkastuslautakunta voi antaa maakuntavaltuustolle
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tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi rapor-
toida tilikauden aikana maakuntavaltuustolle myds muista merkitta-
vista havainnoista.

508§
Sidonnaisuusilmoituksiin littyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalaissa tarkoitettujen sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusre-
kisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kuntayhtyman verkkosivuilla.

Liiton toimisto toimii sidonnaisuusrekisterin henkilotietolain mukaisena
rekisterinpitajana tarkastuslautakunnan alaisuudessa.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset maakun-
tavaltuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

518
Tilintarkastusyhteisdn valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintaan kuuden tilikauden hallinnon ja
talouden tarkastamista varten.

528§
Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalaissa.

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lauta-
kunnan kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantdénpanoon liitty-
vien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishal-
linnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

538§
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomus tulee laatia ja kasitella siten kuin kuntalaki maa-
raa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista vii-
pymatta maakuntahallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakir-
jassa. Tilintarkastuspoéytakirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkas-
tushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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54§
Tarkastuslautakunnan valmistelu maakuntavaltuustolle

Tarkastuslautakunta antaa maakuntavaltuustolle arvionsa kuntayhty-
man toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta en-
nen tilintarkastuskertomuksen valtuustokasittelya. Lautakunta esittaa
arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista
seka asianomaisten niista antamista selityksista ja maakuntahallituksen
lausunnosta.

Tarkastuslautakunta esittaa maakuntavaltuustolle ehdotuksen toimen-
piteista, joihin sen valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.
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8. Sisainen valvonta ja riskienhallinta

558§
Maakuntahallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Maakuntahallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan jarjestamisesta seka

1. hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja
menettelytavat;

2. valvoo, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan oh-
jeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti; seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskien-
hallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvi-
tyksen merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista.

56 §
Viranhaltijoiden ja esihenkildiden sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Maakuntajohtaja seka vastuualueiden johtajat vastaavat sisaisen val-
vonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta vas-
tuualueillaan.

Jokainen Etela-Pohjanmaan liiton palveluksessa oleva on velvollinen
omalta osaltaan noudattamaan liiton toimintaa koskevaa lainsaadan-
téa, maakuntavaltuuston hyvaksymia saantéja ja paatoksia, maakunta-
hallituksen, maakuntajohtajan seka vastuualueiden johtajien tekemia
paatoksia ja antamia ohjeita.

578§
Sisaisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisaisen val-
vonnan ja riskienhallinnan jarjestamista ja tuloksellisuutta. Sisainen tar-
kastus on osa jokapaivaista johtamistyotq, ja lisaksi siihen liittyvia toi-
meksiantoja voidaan antaa ulkopuoliselle, riippumattomalle taholle.
Mahdollisista puutteista raportoidaan maakuntahallitukselle seka maa-
kuntajohtajalle.
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Il OSA Maakuntavaltuusto

0. Maakuntavaltuuston toiminta

58§

Maakuntavaltuuston toiminnan jarjestelyt

5958

Maakuntavaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu
koolle maakuntahallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtaan
vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes maakunta-
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Maakuntavaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeel-
lisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei maakuntaval-
tuusto ole paattanyt, etta puheenjohtajiston toimikausi on maakunta-
valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
valitaan samassa vaalitoimituksessa. Vaalipaatos voi olla yksimielinen,
jolloin vaalia ei tarvitse toimittaa.

Maakuntavaltuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua johtaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja, jollei maakun-
tavaltuusto toisin paata.

Maakuntavaltuuston kokousten poytakirjanpitajana toimii ja sen muista
sihteerintehtavista vastaa maakuntavaltuuston maaraama viranhaltija.

Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

60§

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyoskentelya
varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on
annettava maakuntavaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus.
Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt
2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Maakuntavaltuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla
sopimaton. Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen
muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua se-
kaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimen kanssa.

Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa
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Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti maakuntavaltuuston puheen-
Johtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja siita eroamisesta. Liittymis-

ilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksymi-
nen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on il-
moitettava tasta kirjallisesti maakuntavaltuuston puheenjohtajalle.
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10. Maakuntavaltuuston kokoukset

618§

Maakuntavaltuuston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

62§
Kokouskutsu

638§
Esityslista

Maakuntavaltuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan,
jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa
kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asiahallinta- tai aanestysjarjes-
telmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoéisessa toimintaymparis-
tossa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sahkoinen kRo-
rous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata sahkdista ko-
kousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta pai-
kasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskuste-
lut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Maakuntahallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta sahkoi-
siin kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliiken-
neyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla ta-
valla.

Kokouskutsun antaa maakuntavaltuuston puheenjohtaja tai puheen-
Jjohtajan ollessa estyneena varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on il-
moitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisod voi seurata kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaan sulje-
tussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 10 paivaa ennen maakuntaval-
tuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouk-
sessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouk-
sesta tiedotettava kuntayhtyman verkkosivuilla.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotuk-
set maakuntavaltuuston paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhtey-
dessa, elleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaaleissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta.
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648

Sahkoinen kokouskutsu

658§

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetaan sahkdi-
sesti. Talldin maakuntahallituksen nimeama viranhaltija vastaa siita,
etta tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat kaytettavissa.

Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kuntayhtyman verkkosivuilla

66 §
Jatkokokous

678§

Esityslista julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot,
Jjoihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaista-
valta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan
liitteita julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla harkinnan mukaan.

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa ka-
siteltyq, kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen,
johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissaolleille lahetetaan
sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

Varavaltuutetun kutsuminen

68§

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai es-
teellisyydesta maakuntavaltuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai es-
teellisyydesta puheenjohtajan tai sinteerin on kutsuttava valtuutetun
sijaan henkildkohtainen varajasen.

Lasnaolo kokouksessa

69§

Maakuntahallituksen puheenjohtajan ja maakuntajohtajan on oltava
lasna maakuntavaltuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta
asioiden kasittelya. Maakuntahallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edella mainituilla henkildilla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta
ei paatoksen tekemiseen, elleivat he ole samalla valtuutettuja.

Maakuntavaltuusto paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puhe-
oikeudesta.
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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

70§

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai ni-
menhuudolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut puheenjohtaja
toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valit-
tdmasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoi-
tettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja varsinainen valtuutettu
saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittdbmasti varavaltuute-
tun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tar-
vittaessa todeta uudelleen lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa maakuntavaltuuston menettaneen paa-
tosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Kokouksen johtaminen ja tilapainen puheenjohtaja

718
Esteellisyys

Puheenjohtaja johtaa kokousta kuntalain saatamalla tavalla.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa maakuntavaltuuston suostumuksella
luovuttaa puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallis-
tua sina aikana kokoukseen jasenena.

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteel-
lisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tila-
painen puheenjohtaja.

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildon on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka
vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasi-
telldan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava ko-
kouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan es-
teellisyys maakuntavaltuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén
tulee tarvittaessa antaa selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta ha-
nen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.
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72§

Henkild, jonka esteellisyyden maakuntavaltuusto ratkaisee, saa osallis-
tua esteellisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolaissa tar-
koitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

Asioiden kasittelyjarjestys

738
Puheenvuorot

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei maakun-
tavaltuusto toisin paata.

Maakuntahallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos
asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tar-
kastuslautakunnan tai tilapaisen lautakunnan ehdotus on pohjaehdo-
tus.

Jos maakuntahallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on

muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin maakuntaval-
tuusto on tehnyt paatdksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdo-
tus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin maakuntavaltuusto on teh-
nyt paatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimitta-
malla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorotannetaanpyydetyssajarjestyksessa. Tastajarjestyksesta
poiketen puheenjohtaja voiantaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryh-
man edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron maakuntahallituksen puheenjohtajalle, maakunta-
johtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan pu-
heenjohtajalle, kun kasitellaan kyseisen toimielimen valmistelemaa
asiaa; seka

3. repliikki- jakannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskevatydjarjestyspuheenvuoro onannet-
tavaennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittai-
sessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten,
etta ryhmapuheenvuoro voi kestaa 10 minuuttia ja muu puheenvuoro 5
minuuttia.
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748
Poydallepano

758

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhuja-
korokkeelta.

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydalle-
panosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka
hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on pu-
heenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai aanes-
tamalla, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hyla-
taan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran maakuntavaltuustossa eika
esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle
seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan neljasosa lasna olevista valtuu-
tetuista pyytaa asian poéydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydalle-
panosta paatetaan enemmistéopaatoksella.

Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

768

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskuste-
lun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja
onko ehdotusta kannatettu.

Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

77§

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheen-
johtaja toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan ko-
kouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa endotuksen val-
tuuston paatokseksi.

Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdo-

tusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulko-
puolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen. Pohjaehdotus ja ryhmapu-
heenvuorossa tehty ehdotus otetaan kuitenkin aanestettavaksi, vaikka
niita ei olisi kannatettu.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen te-
kemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.
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78 §

Adnestystapa ja danestysjarjestys

798
Toimenpidealoite

Adnestys toimitetaan aanestyskoneella, nimenhuudolla tai valtuuston
paattamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, pu-
heenjohtaja esittaa valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen.
Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjachdotuksesta poik-
keavaa ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista eh-
dotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vas-
taan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus poh-
jaehdotukselle. Kuitenkin jos aanestykseen on otettava pohjaehdo-
tuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vas-
taan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin aanestyk-
seen maaraltaan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkaa-
minen ja nain jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjes-
tyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pie-
nemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkaaminen on riippumaton
muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkaamisesta on aa-
nestettava erikseen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston
kannatus tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita ennen
aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tulok-
sen todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hy-
vaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpi-
dealoite osoitetaan maakuntahallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa
valtuuston paatdksen kanssa eika saa muuttaa tai lagjentaa paatosta.
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80§
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Maakuntavaltuuston péytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita
poytakirjasta tassa hallintosaanndssa toisaalla maarataan.

Maakuntavaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua
tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan silta osin kuin péytakir-
jaa ei tarkasteta kokouksessa.

818§
Paatosten tiedoksianto

Maakuntavaltuuston péytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen

pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosi-
vuilla siten kuin kuntalaissa saadetaan.
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11. Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

82§

Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

83§
Enemmistovaali

848§
Maakuntavaltuuston

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos va-
rajasenet ovat henkildkohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varaja-
senen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suh-
teellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuaanes-
tyksessa aanestajan on taitettava aanestyslippu siten, ettei sen sisalté
ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint®ja. Adnestysliput anne-
taan valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaradmassa jarjes-
tyksessa.

Adnestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaa-
toksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin Li-
puin, liput on sdilytettava suljetussa kuoressa.

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle
ehdokkaalle tai endokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi,
toimielimen jasenella on kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on va-
littavia henkiloita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen.
Kaikkia aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytakir-
jantarkastajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

vaalilautakunta

Maakuntavaltuusto voi valita toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) ja-

senta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Maakuntavaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei val-
tuusto toisin paata.
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858

Ehdokaslistojen laatiminen

86§

Ehdokaslistassa saa olla enintaan niin monen ehdokkaan tai ehdokas-
parin nimi kuin vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan.
Vahintaan kahden valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensim-
mainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena, antaa listan maakunta-
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen tarvitta-
vat oikaisut.

Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

878

Maakuntavaltuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on vii-
meistaan annettava maakuntavaltuuston puheenjohtajalle seka milloin
vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

888§

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, maakuntaval-
tuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tar-
kastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan vir-
heita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana
useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedustel-
tava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilau-
takunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokai-
selle ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdis-
telma annetaan valtuutetuille tiedoksi ja luetaan aaneen maakuntaval-
tuustolle.
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89§
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle &ani anne-
taan. Valtuutetut antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa
maakuntavaltuuston puheenjohtajalle aanestyslippunsa.

Q0§
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Maakuntavaltuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakun-
nalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tu-
loksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen maakun-

tavaltuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen maakunta-
valtuustolle.
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12. Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

01§

Valtuutettujen aloitteet

028§

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryh-
malla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kuntayhtyman
toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjoh-
tajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava maakuntahallituk-
sen valmisteltavaksi. Maakuntavaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Maakuntahallituksen on vuosittain maakuntavaltuuston ensimmai-
sessa kokouksessa esitettava maakuntavaltuustolle luettelo valtuutet-
tujen tekemista ja maakuntahallitukselle lahetetyista aloitteista, joita
maakuntavaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopulli-
sesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden
Jjohdosta on ryhdytty. Maakuntavaltuusto voi todeta, mitka aloitteista
on kasitelty loppuun.

Maakuntahallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda maakuntahallitukselle kir-
Jallisen kysymyksen kuntayhtyman toiminnasta ja hallinnosta. Maakun-
tahallituksen on vastattava kysymykseen seuraavassa maakuntaval-
tuuston kokouksessa.

Jos kysymysta kasiteltaessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen va-
liokunnan asettamisesta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa,
maakuntavaltuuston on paatettava, asetetaanko tilapainen valiokunta.
Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.
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[l OSA Paatoksenteko- ja hallintomenettely

13. Kokousmenettely

938

Maaraysten soveltaminen

948

Taman luvun maarayksia noudatetaan maakuntavaltuustoa ja maa-
kuntapaivia lukuun ottamatta kuntayhtyman toimielinten kokouksissa.
Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaannén muihin lu-
kuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

Toimielimen paatdksentekotavat

955§
Sahkoinen kokous

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa ko-
kouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouk-
sessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparis-
tdssa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sahkdoinen ko-
kous).

Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksen-
tekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen paatéksentekomenet-
tely).

Maakuntahallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta sahkdisiin
kokouksiin ja sahkdiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekni-
set laitteet, jarjestelmat ja tietolilikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tie-
toturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkdisesti. Edellytyksena on, etta lasna
oleviksi todetut ovat keskenaan yhdenvertaisessa naké- ja aaniyhtey-
dessa.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta pai-

kasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskuste-
lut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.
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06 §

Sahkoinen paatdéksentekomenettely

978

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
kuntalain mukaisesti. Padtoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaik-
kiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

Kokousaika ja -paikka

08§
Kokouskutsu

995

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myaés, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan va-
rapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja
paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toi-
mielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos
asia kasitelladn sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa, tulee kut-
sussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja endotuk-
set toimielimen paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jos
eivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, litteissa tai oheisma-
teriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetettava vahintaan viitta paivaa ennen
kokousta, elleivat erityiset syyt ole esteena. Kokouskutsu ja esityslista
lahetetaan sahkoisen jarjestelman kautta jasenille, varajasenille ja
muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Maakuntahallituksen
kokouskutsut lahetetaan tiedoksi myos maakuntahallituksen varajase-
nille ja jasenkunnille.

Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali toimitetaan saataville
sahkoisesti. Talldin maakuntahallitus tai sen nimeama viranhaltija vas-
taa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolii-
kenneyhteydet ovat kaytettavissa.
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100 §

Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kuntayhtyman verkkosivuilla

101§
Jatkokokous

102 §

Esityslista julkaistaan kuntayhtyman verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot,
Jjoihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedotta-
misintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta
ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkin-
nan mukaan ottaen huomioon maakunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa ka-
siteltya, kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen,
johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahete-
taan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkoko-
kouksen paatéksentekotavasta.

Varajasenen kutsuminen

103§

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei
paase kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai
esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua
varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Mydés puheenjohtaja tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun va-
rajasenelle.

Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on
lasnaolo- ja puheoikeus:

- maakuntavaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla maa-
kuntahallituksen kokouksessa kuntalain mukaisesti; seka

- maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja maakuntajohtajalla muiden
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
maakuntavaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaali-
laissa sdadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa;

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa.

Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti.
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104 §
Maakuntahallituksen edustaja muissa toimielimissa

Maakuntahallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata mui-
hin toimielimiin edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimieli-
men kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myés maakuntahalli-
tuksen varajasen tai maakuntajohtaja.

Maakuntahallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan,
maakuntavaltuuston tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa saadet-
tyihin vaalitoimielimiin.

105§
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalaissa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on
jarjestettava mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka ko-
kouskutsussa mainitussa tilassa.

106 §
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko ko-
kous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

107 8
Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteelli-

sia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapai-
nen puheenjohtaja.

108 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen ja-
senen puheenvuoroista saadetaan kuntalaissa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.
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109 §

Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

110 §
Esittelijat

111§
Esittely

112 §
Esteellisyys

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimie-
lin voi ratkaista asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Maakuntajohtaja on maakuntahallituksen esittelija.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana hanen sijai-
sekseen maaratty.

Muiden toimielinten esittelijasta maarataan toimielimen paatoksella.

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.
Vaalilaissa saadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin pu-
heenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta val-
mistelusta ja on velvollinen tekemaan toimielimelle paatdsehdotuk-
sen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija
on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,
muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan,
Jjollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaq, etta asia kasitellaan puheen-
Jjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi
talloin paattaq, etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika
vaadi kannatusta.

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildn on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka
vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.
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Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan es-
teellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee tar-
vittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen es-
teellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asian-
omaisen henkildon on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteel-
lisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolaissa tarkoitetussa
poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

1138
Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydalle-
panosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka
hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on pu-
heenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai aanes-
tamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hyla-
taan, asian kasittely jatkuu.

114 §
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskuste-
lun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja
onko ehdotusta kannatettu.

115§
Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheen-
johtaja toteaa pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan ko-
kouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimie-
limen paatékseksi.

116 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjachdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdo-
tusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulko-
puolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen te-
kemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta daanestykseen.
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1178
Aanestys ja vaali

Adnestykseen ja vaaliin sovelletaan tassa luvussa maaratyn lisaksi
muilta osin, mita toisaalla maarataan aanestys- ja vaalimenettelysta
maakuntavaltuustossa.

118 §
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa poytakirjanpitgja toimieli-
men puheenjohtajan johdolla. Jos puheenjohtaja ja péytakirjanpitaja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten valittua toimieli-
men jasentq, jollei toimielin ole muuta paattanyt.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkadisesti.
Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous,
sahkdinen kokous)

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
kokouspaikka

lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

asiaotsikko

selostus asiasta

esittelijan paatésehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

aanestykset: daanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka
aanestyksen tulos siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee
poytakirjasta

e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

e asiassa tehty paatos

e eriava mielipide
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Muina tietoina

salassapitomerkinnat

puheenjohtajan allekirjoitus

poéytakirjanpitajan varmennus

merkinta poytakirjan tarkastuksesta

merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali
poytakirja on ollut yleisesti nahtavana

Poytakirjaan litetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja vali-
tusosoitukset seka muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltoa koskevia maarayksia houdatetaan so-
veltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilén tekemissa paatoksissa.

Maakuntahallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita péytakirjan laati-
misesta.

119§
Paatosten tiedoksianto

Maakuntahallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisu-
vaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jal-
keen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tar-
kemmin saadetaan.

Muun viranomaisen pédytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi,
Jjos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Maakuntahallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden
huomioon ottamisesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tieto-
verkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toi-
mialallaan.
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14. Toimielinten ja viranhaltijoiden toimivalta

120 §
Maakuntahallitus

Maakuntahallitus johtaa kuntayhtyman toimintaa ja vastaa kuntalaissa
sille saadetyista tehtavista seka:

1. antaa selityksen maakuntavaltuuston paatoksesta tehdyn valituk-
sen johdosta;

2. nimeaa kuntayhtyman edustajat niiden yhteisdjen tai laitosten paa-

toksenteko- ja hallintoelimiin, joissa kuntayhtyma on osallisena,

seka sellaisiin toimielimiin, joissa kaytetaan kuntayhtyman aanival-
taa;

hyvaksyy osaltaan lakisaateiset yhteistyosopimukset;

antaa kuntayhtyman nimissa lausunnot valtion viranomaisten mer-

kittavista suunnitelmista ja toimenpiteista ja niiden rahoituksesta

seka tekee esitykset kaikista niista asioista, joilla on olennaista mer-
kitysta maakunnan kehittamisen tai kuntayhtyman toiminnan kan-
nalta. Maakuntahallitus voi siirtaa lausuntoja antamista tai esitysten
tekemista koskevaa paatosvaltaa maakuntajohtajalle tai muulle
sen nimeamalle viranhaltijalle;

5. vastaa EU-rahastovaroihin ja kansallisiin rahoitusinstrumentteihin
littyvasta paatoksenteosta. Maakuntahallitus voi siirtaa EU- tai kan-
sallisiin rahastovaroihin littyvaa paatdsvaltaa viranhaltijalle;

6. asettaa alueen kehittamiseen vaikuttavien suunnitelmien ja sopi-
musten seka kansallisten ja Euroopan unionin osarahoittamien oh-
Jjelmien toimeenpanon yhteensovittamista varten maakunnan yh-
teistydryhman ja nimeaa sille puheenjohtajan seka vahvistaa sille
tydjarjestyksen. Yhteistyoryhmassa olevien osapuolten edustajat ja
varaedustajat nimetaan osapuolten ehdotuksesta; seka

7 paattda maakuntakaavan laadinnan vireillepanosta, laadinnan yh-
teydessa saatuihin lausuntoihin, huomautuksiin ja muistutuksiin an-
nettavista vastineista seka merkittavista alueiden kayttoa koske-
vista lausunnoista.

B W

121§
Maakuntajohtaja

Maakuntajohtaja paattaa hallintojohtajan tai vastuualueen johtajan esit-
telysta seuraavista asioista, ellei han ole siirtanyt hanelle tassa pyka-
lassa annettua ratkaisuvaltaa edelleen alaiselleen viranhaltijalle:

1. kuntayhtymalle osoitetun arvopostin ja muiden arvolahetysten
kuittaajat seka vastaanottajat;

2. kuntayhtyman omaisuuden vakuuttamisesta vahinkojen varalle
seka henkildston vakuuttamisesta tai vakuutusta vastaavan turvan
jarjestamisesta;

3. kuntayhtyman tarpeettomaksi kayneen irtaimen omaisuuden myy-
misestq;
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122 §
Aluekehitysasiat

hankinnoista erillisen hankintaohjeen mukaisesti;

pitaa kirjaa paatoksistaan;

nimeaa kuntayhtyman edustajat sellaisiin toimielimiin tai kokouk-
siin, joissa ei kayteta kuntayhtyman aanivaltaa;

7. paattaa talous- ja toimintasuunnitelmaan sisaltyvista kuntayhtyman
edustustilaisuuksien jarjestamisista ja vieraanvaraisuuden osoitta-
misesta;

voi asettaa tyoryhmia;

9. myodntaa maakuntavaakunan kayttoluvan.

oo A

o

Maakuntasuunnitelma ja maakuntaohjelma kasitellaan valtuustossa.
Maakuntasuunnitelmasta saadetaan kulloinkin voimassa olevassa
maankaytté- ja rakennuslaissa ja maakuntaohjelmasta aluekehitta-
mista koskevassa lainsaadannossa. Hallitus kasittelee omalta osaltaan
merkittavat aluekehittamisen ohjelmat ja aluekehittamislainsaadan-
ndssa tarkoitetut yhteistydsopimukset.

Maakuntahallitus vastaa EU-rahastovaroihin ja kansallisiin rahoi-
tusinstrumentteihin liittyvasta paatoksenteosta. Maakuntahallitus voi
siirtaa EU- tai kansallisiin rahastovaroihin liittyvaa paatdsvaltaa vi-
ranhaltijalle. EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman hankkeiden
osalta prosessi kuvataan tyo- ja elinkeinoministerion hyvaksyman ja
maakuntahallituksen kasitteleman hallinto- ja valvontajarjestelman ku-
vauksen mukaisesti.

EU:n alue- ja rakennepolitiikan varoista tehtavat rahoitus-, maksatus
ja jatkotoimenpidepaatokset voidaan liittojen valisella sopimuksella
siirtaa toisen maakunnan liiton tehtavaksi. Sopimukset ja siihen
myohemmin tehtavat muutokset hyvaksyy hallitus.
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123§

Maakuntasuunnittelua koskevat asiat

1248

Maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) tarkoittama maakuntakaava
hyvaksytaan valtuustossa. Alueidenkayton ja liikkenteen teemoja mer-
kittavasti koskettavat lakilausunnot ja valtion suunnitelmat, kasitellaan
hallituksessa. Vastuualuejohtaja antaa valmistelijan esittelysta muut
lausunnot kuten lausunnot naapurimaakuntien maakuntakaavoista,
kuntien yleis- ja asemakaavoista, ymparistovaikutusten arvioinneista,
tai vastaavista valmisteluasiakirjoista.

Toimivallan edelleen siirtaminen

125§

Toimielin voi siirtad sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen
alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei
VoI enaa siirtaa toimivaltaa edelleen.

Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

126 §

Maakuntavaltuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnaét ratkaisee hallin-
tojohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista
koskevaa viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Asiakirjojen allekirjoittaminen ja puhevalta

Maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja maakuntajohtajalla on oikeus
kayttaa puhevaltaa maakuntahallituksen puolesta.

Maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen paatdékseen perustuvat
sopimukset ja sitoumukset allekirjoittaa maakuntajohtaja tai hanen es-
tyneena ollessaan hanen sijaisekseen maaratty ja varmentaa vastuu-
aluejohtaja tai hallintojohtaja. Erityisesta syysta maakuntahallitus voi
delegoida toimivallan asiassa muullekin viranhaltijalle.

Maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen toimituskirjan ja kirjelman
allekirjoittaa maakuntahallituksen puheenjohtaja tai maakuntajohtaja ja
varmentaa vastuualuejohtaja tai hallintojohtaja.

Toimielimen puheenjohtaja tai poytakirjanpitdja voi allekirjoittaa toi-
mielimen paatdokseen perustuvan asiakirjan, ellei toimielin ole paatta-
nyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa puheenjoh-
taja ja varmentaa toimielimen sihteeri.
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Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu
toimielimen maaraama henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oi-
keaksi hallintojohtaja tai toimielimen arkistosta vastaava henkilo.

Viranhaltijan paatéksista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oi-
keaksi hallintojohtaja tai arkistosta vastaava henkild.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Kuntayhtyman hallinnoimien projektien osalta sopimuksien ja si-
toumuksien allekirjoitusoikeus on silla vastuualuejohtajalla, jonka vas-
tuualueelle projektin hallinnointi on maaratty.

Kuntayhtyman oman tuotannon projektien osalta sopimuksien ja si-
toumuksien allekirjoitusoikeus on vastuualuejohtajalla tai hallituksen
nimeamalla liton toimihenkilolla.

127§
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kuntayhtyman puolesta vastaanottaa
maakuntajohtaja, maakuntajohtajan sijainen seka hallintojohtaja tai ha-
nen sijaisensa.

128 §
Maakuntahallituksen otto-oikeus

Asian ottamisesta maakuntahallituksen kasiteltavaksi voi paattaa maa-
kuntahallitus, maakuntahallituksen puheenjohtaja ja maakuntajohtaja.

1298
Ottokelpoisen paatdksen ilmoittaminen

Maakuntahallituksen alaisen viranomaisen, maakuntahallituksen jaos-
ton seka lautakunnan alaisen viranomaisen ja lautakunnan jaoston on
ilmoitettava maakuntahallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatok-
sista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista maakunta-
hallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Maakuntahallituksen alaisen viranomaisen on saatettava poytakirja tai
paatds edellisessa pykalassa mainittujen tahojen tietoon seitseman
paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta tai paatoksen allekirjoitta-
misesta.

Paatos asian siirtdamisesta maakuntahallituksen kasiteltavaksi on teh-

tava kuntalaissa oikaisuvaatimuksen jattamiselle saadetyn ajan kulu-
essa.
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Ne viranhaltijan paatokset, joita ei ole otettu maakuntahallituksen rat-
kaistavaksi, tuodaan maakuntahallitukselle tiedoksi.
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15. Muut maaraykset

130 §
Aloiteoikeus

131§
Aloitteen kasittely

132 §

Maakunnan asukkaalla, maakunnassa kiinteaa omaisuutta omistavalla
tai hallitsevalla seka maakunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on
oikeus tehda aloitteita kuntayhtyman toimintaa koskevissa asioissa.
Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa
asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tu-
lee kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja
yhteystiedot.

Aloitteen kasittelee se kuntayhtyman viranomainen, jolla on toimivalta
tehda paatdksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen vi-
ranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suorite-
tuista toimenpiteista on annettava toimielimelle tieto jaljempana maa-
ratylla tavalla.

Maakuntahallituksen on vuosittain esitettava maakuntavaltuustolle lu-
ettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suori
tetuista toimenpiteista. Maakuntavaltuusto voi samalla paattag, mitka
aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin maakuntavaltuuston toimivaltaan kuuluvista
aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla.
Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoina on vahintaan kaksi prosenttia kuntayhtymaan
kuuluvan jasenkunnan asukkaista, aloite kasiteltava ilman aiheetonta
viivytysta.

Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

133§

Aloitteen tekijalle on ilman aiheetonta viivytysta ilmoitettava aloitteen
saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasitte-
lyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on il-
moitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

Toimivalta hairiétilanteissa ja poikkeusoloissa
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Vakavien hairiétilanteiden aikana ja poikkeusoloissa maakuntajohtaja
voi kayttaa normaaliolojen hallintosaanndn maarittelemasta toimival-
lasta poiketen paatdsvaltaa tehtavien turvaamiseksi ja hairidtilanteen
normalisoimiseksi, milloin asia koskee toimenpiteiden yhteensovitta-
mista eri tehtavaalueiden valilla, taloudellisten resurssien tai henkilos-
téresurssien suuntaamista, viestintaa tai muuta hairiétilanteen hoita-
miseksi valttamatdnta paatdsta.

Tama erityistoimivalta otetaan kayttoon Etela-Pohjanmaan litossa va-
kavissa hairiotilanteissa ja tarvittaessa valtioneuvoston maarittelemissa
poikkeusoloissa. Erityistoimivallan kayttéon ottamisesta paattaa maa-
kuntahallitus tai kiireellisessa tapauksessa maakuntajohtaja liiton poik-
keusolojen johtoryhmassa.

Erityistoimivallan kayttamisen lakkaamisesta paattaa maakuntahallitus.
Maakuntajohtaja tai hanen maaraamansa viranhaltija tekee vakavien
hairiétilanteiden ja poikkeusolojen aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat

paatokset liton poikkeusolojen johtoryhmassa johtoryhman jasenen tai
kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esittelysta.
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